
Microfinanzas   

en   Honduras 

Tenemos el honor de 

presentarles nuestro 

q u i n t o  B o l e t í n            

I n f o r m a t i v o  d e            

REDMICROH, una 

herramienta que nos 

permite informar a 

nuestros lectores sobre 

las actividades y 

eventos que se         

realizan en la Red y 

cada una de sus      

afiliadas. 

 

En esta ocasión     

R E D M I C R O H           

c o m p a r t e  l a s                   

a c t i v i d a d e s  d e         

capacitación con el 

apoyo de  instructores 

Italiano y nicaragüen-

s e s ,  a s í  c o m o         

convenios, talleres In  

Company, y las       

próximas   actividades  

a realizar . 

 Esperamos que disfru-

ten de la quinta edi-

ción del Boletín  Infor-

mativo:  Microfinanzas 

en  Honduras.  

II Trimestre 2009 
Año 2 
Número 5 

      Bolet²n Informativo de la Red de 
Microfinancieras de Honduras 

Editorial Considerando que la crisis financiera internacional y sus efectos globales 

están repercutiendo en el país y en nuestro sector, principalmente por el 

impacto reflejado en la reducción de las fuentes externas de                   

financiamiento, el aumento de las tasas de interés y reducción de plazos 

de los proveedores de recursos, la capacidad de pago de los clientes, el 

aumento de los niveles de riesgo (mercado, financieros y operacionales) y 

la desaceleración del flujo de las remesas hacia la población que atende-

mos, entre otros factores. 

La REMICROH realizó una jornada de trabajo con la participación de to-

das las organizaciones afiliadas, a fin de discutir temas y planes de acción 

relacionados con la situación actual del sector de las microfinanzas. 
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En esta jornada se contó  con la partici-

pación de funcionarios de entidades re-

lacionadas con el sector; como la CNBS 

a través de la Superintendencia de Va-

lores y otras instituciones, Financieras, 

BANHPROVI y la Superintendencia de 

Bancos, Financieras y AAPõs; a fin de te-

ner un conversatorio con estas entida-

des donde tuvieron el espacio nuestras 

afiliadas  de compartir sus inquietudes y 

buscar de forma conjunta estrategias 

que se encaminen al fortalecimiento del 

sector microfinanciero, especialmente 

en estos momentos de crisis. 

Por otro lado, abordaron temas relacio-

nados con las principales actividades el 

Plan de Trabajo de la Junta Directiva y 

especialmente el Proyecto con el BID 

FOMIN. La jornada de trabajo se realizó 

el 01 de Junio, en Sociedades Bíblicas, 

Tegucigalpa.  

Reunión con Funcionarios del BANHPROVI, 

CNBS y REDMICROH 
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Taller In Company en IDH  

Como parte de los servicios de Capacitación In 

Company que brinda REDMICROH a sus afiliadas, 

a través de la Unidad Técnica y de Capacitación, 

el pasado 05 de junio se realizó El taller In Compa-

ny Análisis e Interpretación de Indicadores Finan-

cieros para IMFs  ofrecido para el Instituto para el 

Desarrollo Hondureño (IDH) impartido por el facili-

tador Lic. Luis Armando  Duarte.  

 

Los objetivos del taller se orientaron a fortalecer las habilidades, conocimientos y      

capacidades técnicas de los colaboradores de IDH específicamente en el tema de 

Análisis e Interpretación de Indicadores Financieros, para una adecuada gestión de 

negocios y aplicar consecuentemente el análisis financiero como base esencial   para 

el proceso de toma de decisiones institucional. 

El evento contó con la participación de diez funcionarios claves de la institución.   

Desarrollado con una metodología eminentemente participativa, por medio de la  

explicación, resaltando su importación en la sostenibilidad financiera y en algunos   

casos en la competitividad de la institución.  

Taller de Capacitación: Conceptos Generales de Género y           

Violencia Doméstica a afiliadas de REDMICROH  

El objetivo del taller fue brindar una  capacita-

ción al personal de las Micro  Financieras afiliadas 

a la REDMICROH, en la temática de Género y 

Violencia   Doméstica, para la incorporación del 

enfoque de género con visión de empodera-

miento en estas instituciones.  

El 24 de Junio del presente año en la ciudad de Tegucigalpa, MDC se realizo el  even-

to de Capacitación sobre òConceptos Generales de G®nero y Violencia Dom®sticaó 

el cual fue dirigido para Asesores y Asesoras de Crédito y personal administrativo de 

las organizaciones asociadas a la Red, de las cuales asistieron 20 participantes. 

El taller se desarrolló por la REDMICROH en conjunto con CEVIFA (Centro para la Edu-

cación en la Vida Familiar) y el tema fue desarrollado por su  Directora  la Sra. María 

Elena Suazo y su equipo de trabajo.  

Eventos  REDMICROH 
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Gestión del Riesgo de Cartera Enfocado al Sector Hortícola  

El 23 y 24 de Abril en al ciudad de Comayagua, se impartió un 

evento de Capacitación a  Coordinadores de Crédito Agro-

pecuario, Analistas de Crédito, Gerentes de Operaciones y 

Asesores de Crédito de las diferentes Instituciones relaciona-

das con el Proyecto Acceso a Crédito para Agricultores (ACA) 

de la Cuenta del Desafío del Milenio. 

El  objetivo del Taller se oriento en crear conciencia de los  

múltiples riesgos a los que están expuestas las instituciones sen-

sibilizando a los participantes para poder identificar estos ries-

gos, así como también, transmitir los conocimientos para que 

los participantes puedan controlar el riesgo crediticio y el de 

cartera de manera preventiva y correctiva en sus instituciones 

respectivas. 

El curso fue  impartido por los consultores  Rodolfo Monsberger 

y Manuel Alfonso Ulrich, diseñado para lograr un buen          

balance entre exposiciones teóricas y trabajos prácticos en 

actividades grupales donde se aplicaron  dichos conocimien-

tos. Asistieron 27 personas. 

Taller òAdministraci·n del Riesgo Operacional en Las IMFsó 

El taller òAdministraci·n del Riesgo Operacional en las IMFsó se realizó 

el 18 y 19 de Mayo en la ciudad de Tegucigalpa con la asistencia  de 

37 participantes de las Instituciones afiliadas y no afiliadas a la       

REDMICROH. El taller fue impartido por el Señor Massimo Vita;  exper-

to internacional en el área de microfinanzas. 

 

El evento tuvo  como objetivo facilitar elementos teóricos y prácticos 

a los participantes para que  conozcan, 

analicen, apliquen y fortalezcan su     

visión y destreza en el análisis del        

Riesgo Operacional; así como también 

brindar herramientas que permitan      

alcanzar un  dominio y capacidad en el monitoreo 

y evaluación del riesgo  operacional, como base 

para generar y establecer estrategias y políticas de 

gestión de  riesgos y  sostenibilidad institucional. 

Eventos  REDMICROH 
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Gestión del Desempeño Social  

En el marco del Convenio de Asistencia Técnica suscrito entre REDCAMIF y el Programa Misión,  

cuyo objetivo es impulsar en las redes nacionales sistemas de Gestión de Desempeño Social 

(GDS) que contribuyan a generar informaci·n para la toma de decisiones orientadas a mejorar 

los resultados sociales y al mismo tiempo hacerlos visibles a los distintos grupos de interés, como 

son clientes, los gobiernos y los financiadores, se llevó a cabo el Taller de Líderes de IMFs sobre 

Diseño de Estrategia de GDS, cuyo objetivo fue proporcionar una estructura para un proceso 

de GDS, sustentado en la misión, que sea sistemático y de implementación fácil en las institu-

ciones participantes.  

   En este proceso participan ODEF Financiera , PILARH OPDF  y  

   FUNED VisionFund.OPDF  

 

El taller de Líderes en IMFs sobre Diseño de Estrategias de 

Gestión de Desempeño Social (GDS) se realizó el 21 y 22 de 

abril en la ciudad de Tegucigalpa; fue impartido por el Con-

sultor Manuel Salgado junto con las Consultoras de REDMI-

CROH María Elena Sandoval y Sonia Baca.  

 

REDMICROH  y PROMYPE GTZ  desarrollan Herramienta MicroSave  

Con el apoyo de PROMYPE - GTZ se desarrolló la Herramienta de Mi-

crosave para el Manejo del Riesgo Institucional, esta herramienta 

presenta un marco para anticipar y manejar el riesgo en las institucio-

nes Microfinancieras con un énfasis específico en el desarrollo de pro-

ductos nuevos. 

El evento fue impartido por el Sr. Julio Ricardo Hernández, consultor 

certificado por Microsave en esta herramienta. 

El taller se realizó del martes 9 al jueves 11 de Junio en Tegucigal-

pa, participando de la Red cinco afiliadas y tres consultores, los 

cuales se certificarán y podrán brindar sus servicios a nuestro gre-

mio, a través de la Unidad Técnica y de Capacitación. 

El objetivo del curso fue entrenar a Gerentes y Consultores en el 

uso de herramientas de gestión de riesgo para reducir riesgos               

institucionales, y para minimizar el riesgo durante el desarrollo de 

nuevos productos. 

Noticias REDMICROH 



Taller de Capacitaci·n: òDesarrollo de Productos Financierosó  
Facilitado por el Sr. Jan Christoph Ennenbach  

Graduado como economista de la Universidad Libre de Berlín, Alemania              

El Sr. Ennenbach inició su carrera profesional como experto en                    

microfinanzas en dos proyectos financiados por la GTZ. 
Organizado por REDMICROH y PROMYPE - GTZ         

    

 

 

de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.  

A realizarse en el Hotel Clarion, Salón Gran Amsterdam  

Tegucigalpa, MDC 
 

    

III Foro Centroamericano de Microfinanzas: Género y VIH Sida  
03 y 04 de Septiembre 2009  

Tegucigalpa, MDC 
 

Próximas  Actividades  de  REDMICROH  
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Le invitamos a visitar nuestra Bolsa Virtual 

de Empleo, accediendo a la pagina Web: 

www.redmicroh.org   
e ingrese su Hoja de Vida. 
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          Fecha Primer Taller:       03 al 05 de Agosto   

            Fecha Segundo Taller:   06 al 08 de Agosto   

Para mayor información contactarse con la Ing. Carolin Quan al correo:                       
unidadtecnica@redmicroh.org    

Servicios de la Unidad Técnica y de Capacitación  

La Unidad Técnica y de Capacitación de REDMICROH ofrece los servicios de: 

 Programas de Capacitaciones In Company, los cuales son organizados y      

 programados exclusivamente para una sola organización ante las necesida-

 des expresadas por los mismos. Los temas ofertados para estos Talleres son: 
         *   Cr®dito y Finanzas 

         *   Desarrollo Humano  

         *   Mercadeo y Servicio al Cliente  

         *   Desarrollo Organizacional  

 

Contamos con una base de datos de consultores nacionales e internacionales, con  

experiencia en el sector de las microfinanzas. 
Para mayor información contáctese con la Ing. Carolin Quan                                               

al correo electrónico: unidadtecnica@redmicroh.org  


